
 

  

Формално успостављено тело (комисија, одбор) са конкретном одговорношћу за 

унутрашње осигурање квалитета у високошколској установи (извод из Статута) и 

опис рада (до 100 речи).  

 

4. Комисија за обезбеђење квалитета 

 

 

Члан 92. 

 

Комисија за обезбеђење квалитета је посебно тело Факултета која се формира за обављање 

одређених послова у циљу обезбеђења квалитета на Факултету, у складу са законом, 

подзаконским актима, овим статутом и другим општим актима Факултета. 

 

Члан 93. 

 

 

Надлежности Комисије из члана 92. овог Статута: 

1. припрема предлог Стратегије обезбеђивања квалитета и сачињава акционе планове за 

спровођење Стратегије, 

2. промовише изградњу културе квалитета на Факултету, 

3. припрема предлог побољшања стандарда, процедура и метода провере квалитета, у 

складу са стандардима Националног савета за високо образовање, 

4. планира и припрема активности у вези са праћењем и контролом квалитета, према 

годишњем плану рада; 

5. разматра извештаје о редовном самовредновању Факултета и даје своје мишљење, 

6. подноси извештај Наставно-научном већу о стању у области квалитета најмање 

једанпут годишње, 

7. предлаже, по потреби, ванредно самовредновање у појединим областима, 

8. предлаже спољашњу проверу квалитета и пружа стручну помоћ у припреми 

документације за акредитацију пред надлежним органом, 

9. прати остваривање Стратегије, стандарда и процедура обезбеђивања квалитета и 

предлаже мере и активности за отклањање уочених слабости, у циљу побољшања, 

односно унапређења квалитета, 

10. образује радна тела, 

11. доноси пословник о своме раду, друга општа акта и упутства из своје надлежности, 

даје мишљења и препоруке, 

12. обавља и друге послове од значаја за унапређење и развој квалитета студијских 

програма, наставе и услова рада. 

 

 

 

 

 

 



Опис рада  

 

Комисија за квалитет има девет чланова, које именује Наставно-научно веће, према 

следећој структури:  

- шест чланова из реда наставног особља;  

- два члана из реда студената;  

- једног члана из реда ненаставног особља.  

Мандат чланова Комисије траје 4 године, осим представницима студената чији мандат 

траје две године, у складу са Законом.  

Комисија има председника и заменика председника, које бира Наставно-научно веће на 

предлог декана.  

Комисија доноси Пословник којим се уређује рад Комисије, начин остваривања права и 

обавеза чланова Комисије, начин рада и одлучивања, и друга питања од значаја за рад 

Комисије. 


